(DEATIDA 25

DIARIOS, MEDIDS ELECTRONICOS, DIGITALES Y AFINES

ESCALAS SALARIALES SECTOR OBRA - CCT 409/05
ZONA PATAGONICA - ENERO A MARZO 2025
Segun acuerdo FATIDA / FAIGA de fecha 23 de enero de 2025

ENERO 2025
Categoria 184 Hs. 175 Hs. 150 Hs.
10 1.579.818,39 8.585,97 9.027,53 10.532,12
9 1.451.918,60 7.890,86 8.296,68 9.679,46
8 1.341.479,65 7.290,65 7.665,60 8.943,20
7 1.245.863,80 6.771,00 7.119,22 8.305,76
6 1.150.683,71 6.253,72 6.575,34 7.671,22
5 1.072.529,98 5.828,97 6.128,74 7.150,20
4 1.012.019,74 5.500,11 5.782,97 6.746,80
3 948.773,21 5.156,38 5.421,56 6.325,15
2 905.108,44 4.919,07 5.172,05 6.034,06
1 882.089,67 4.793,97 5.040,51 5.880,60
10.585,07 Antiguedad
10.899,54 Vale comida
FEBRERO 2025
Categoria 184 Hs. 175 Hs. 150 Hs.
10 1.603.515,66 8.714,76 9.162,95 10.690,10
9 1.473.697,37 8.009,22 8.421,13 9.824,65
8 1.361.601,85 7.400,01 7.780,58 9.077,35
7 1.264.551,76 6.872,56 7.226,01 8.430,35
6 1.167.943,98 6.347,52 6.673,97 7.786,29
5 1.088.617,93 5.916,40 6.220,67 7.257,45
4 1.027.200,04 5.582,61 5.869,71 6.848,00
3 963.004,80 5.233,72 5.502,88 6.420,03
2 918.685,07 4.992,85 5.249,63 6.124,57
1 895.321,01 4.865,88 5.116,12 5.968,81
10.743,84 Antiguedad
11.063,03 Vale comida
MARZO 2025
Categoria 184 Hs. 175 Hs. 150 Hs.
10 1.624.361,37 8.828,05 9.282,06 10.829,08
9 1.492.855,44 8.113,34 8.530,60 9.952,37
8 1.379.302,66 7.496,21 7.881,73 9.195,35
7 1.280.990,93 6.961,91 7.319,95 8.539,94
6 1.183.127,24 6.430,04 6.760,73 7.887,51
5 1.102.769,96 5.993,31 6.301,54 7.351,80
4 1.040.553,64 5.655,18 5.946,02 6.937,02
3 975.523,87 5.301,76 5.574,42 6.503,49
2 930.627,97 5.057,76 5.317,87 6.204,19
1 906.960,19 4.929,13 5.182,63 6.046,40
10.883,52 Antiguedad
11.206,85 Vale comida

Subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio (Arts. 56/57)

Con vigencia a partir del periodo 04/2024
Subsidio por fallecimiento: 15.200.000,00
Subsidio por gastos de sepelio: prestacion sin cargo en cocherias adheridas

Aportes a cargo de la empresa y del trabajador:

Con vigencia a partir del periodo 04/2024

Aporte del trabajador: 4.258,00

Aporte del empleador: 4.258,00
Total aporte por trabajador: 8.516,00




